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All’Autorità di Gestione PN 2127  
Agli Atti  
All’Albo 

All’Amministrazione Trasparente  
Al Sito Web 

 
DECRETO GRADUATORIA PERSONALE PER IL RUOLO DI ESPERTI /TUTOR  

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 

Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6. A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – 
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 
Codice di progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2026-1603 

Titolo del progetto: “ Ed è semprest@te” 
CUP: H24D26002120007 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
VISTO  l’art. 37, comma 1, del Decreto Legislativo n. 33/2013  
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento  dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 
VISTO  l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interessi 
VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 
VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei 

sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente. 
VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 

6 del Regolamento UE n. 1060/2021  
VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica italiana 
VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C 

(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo 
europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore 
dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001 
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VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle 
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) 
n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale prot. 

n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al 
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, 
(UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000079 del 11/05/2026: Piano per la definizione di percorsi e 

iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire l’aggregazione, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) 
a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei 
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio 
del 24 giugno 2021 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti 
VISTO l’avviso Prot. 0112894 del 11/05/2026: Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 

socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 

VISTA   la nota Prot. n° AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto  
 Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di  sospensione

 estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 
VISTA la candidatura presentata in data 22/5/2026;  
VISTE le Istruzioni operative per la realizzazione del progetto; 
VISTA la Delibera del Collegio Docenti n. 59 del 15/05/2026 di approvazione del progetto  
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 24 nella seduta del 21/05/2026 di approvazione del  progetto; 
RICHIAMATA la delibera di approvazione del programma annuale e. f. 2026;  
VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. 6374 del 22/06/2026; 
VISTO  il decreto di nomina RUP prot. n.6958/II-05 del 01/07/2026 ; 
VISTO Il Decreto di Avvio della procedura di selezione prot. n. 7054/IV-05 del 06/07/2026 per la realizzazione del 

progetto   “ Ed è semprest@te” - ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2026-1603;   
VISTO l’Avviso per la selezione del personale Esperto e Tutor prot. n.7068/VII-06 del 06/07/2026 
RICHIAMATI tutti gli atti riguardanti l’avviso di selezione dei docenti Esperti e Tutor    relativo al progetto “ Ed è 

semprest@te” -ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2026-1603 - CUP: H24D26002120007, nel quale veniva stabilito come 
termine ultimo per la presentazione delle candidature il giorno 14.07.2026 entro le ore 12:00; 

VISTO il Decreto di nomina della Commissione per la valutazione delle istanze prot. n.  10020/VII-01 del 12/10/2026 
VISTO il verbale della Commissione  per la valutazione delle istanze prot.  10142/07-01 del 14/10/2026 

 
tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 
DECIDE 
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La pubblicazione delle   graduatorie Esperti Interni e Tutor interni   per il Progetto  PN “Ed è semprest@te” -ESO4.6.A4.A-
FSEPNCA-2026-1603 - CUP: H24D26002120007 

  ALLEGATO A -  GRADUATORIE DOCENTI  ESPERTI   

Graduatoria  Istruzione e formazione Certificazio

ni  

Esperienze lavorative  Punteg

gio 
Lingua madre 

Ricci Rosaria 19  2,5 26 47,5 

Ragucci Angela 18 3 24 45 

Cioffi Carmela 15 3 25 43 

Falco Concetta 22 2 12 36 

Martone Maria 16 3 17 36 

Moscatiello Fiorinda 13 6,5 1 20,5 

Matematica, scienze e tecnologie 
Graduatoria Personale Interno  

Verrusio Lidia 20 3 14 37 

Falco Concetta 22 2 12 36 

Martone Maria 16 3 17 36 

Pensiero computazionale e creatività e cittadinanza digitale 
Graduatoria Personale Interno  

Adamo Alfredo 

Paolo 17 5 30 52 

Attività ricreative e ludiche 
Lombardi Silvia 19 8 15 42 

De Lorenzo Stanislao 16 3 22 41 

Falco Concetta 22 2 12 36 

Martone Maria 16 3 17 36 

Moscatiello Fiorinda 13 6,5 1 20,5 

Educazione motoria e sport 
Clemente Rosa 17 0 27 42 

De Lorenzo Stanislao 16 3 22 41 

Gaddi Gennaro 17 0 19 36 

Casale Marcello 20 2 8 30 

Consapevolezza ed espressione culturale 
 Ricci Rosaria 19  2,5 26 47,5 

Ragucci Angela 18 3 24 45 

Falco Concetta 22 2 12 36 

Martone Maria 16 3 17 36 

Moscatiello Fiorinda 13 6,5 1 20,5 

Lingua straniera per Scuola Primaria 
Lombardi Silvia 19 8 15 42 

Falco Concetta 22 2 12 36 

 

 

ALLEGATO B -  GRADUATORIA DOCENTI TUTOR 

Graduatoria  Istruzione e formazione Certificazioni  Esperienze 

lavorative  

Punteggio 

Cioffi Carmela 15 3 25 43 

Cillo Fatima 16 2 23 41 

De Lorenzo Stanislao 16 3 16 35 

Pisaniello Rosanna 15 2 23 40 

Falco Concetta 22 2 12 36 

Martone Maria 16 3 17 36 

Gaddi Gennaro 17 0 19 36 

Valente Mina 11 1 14 26 
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Moscatiello Fiorinda 13 6,5 1 20,5 

Stanzione Marianna 15 0 4 19 

Marro Barbara 5 9 2 16 

Omaggio M. Grazia 15 0,5 0 15,5 

 

Si comunica che, per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse Della 

presente decisione si da immediata comunicazione mediante pubblicazione della graduatoria sul sito web istituzionale 

http://www.omnicomprensivocervinara.edu.it   . Avverso le graduatorie sarà possibile esperire reclamo entro 5 giorni 

dalla data odierna. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali ricorsi, sarà pubblicata la graduatoria definitiva, 

avverso la quale sarà possibile il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni 

dalla pubblicazione stessa. In caso di assenza di reclamo, successivamente ai 5 giorni previsti,   la presente graduatoria  

diventerà definitiva e saranno attivate le procedure per la stipula del contratto agli aventi diritto in base alla posizione 

ricoperta. 

  
 
 

La Dirigente Scolastica 

Antonia Marro 
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