
 
 

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO  “F. DE SANCTIS” 
SCUOLA INFANZIA- SCUOLA PRIMARIA – SCUOLA  SECONDARIA DI I° E II° GRADO 

Via Aldo Moro – 83012 Cervinara (Av) - Tel Segreteria: 0824/ 700588 
Cod. Mecc.: AVIC86700L -  Cod. Fisc.:92084830642 

PEO: avic86700l@istruzione.it  PEC:  avic86700l@pec.istruzione.it  - 
SitoWeb: www.omnicomprensivocervinara.edu.it 

 
    

All’Autorità di Gestione P.N.2127 
A tutto il personale scolastico 

Agli Atti 
All’Albo Pretorio 

Al SitoWeb 
All’Amministrazione Trasparente 

 
 

 

DECRETO BIS ATTRIBUZIONE INCARICHI ESPERTI E TUTOR 

 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027  
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 –  

Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 
53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027. 

Titolo del progetto: “LiberaL@mente” 
Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNCA-2026-920 

CUP: H24D25002510007 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;  
VISTO   il D.P.R. n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; VISTO il 

decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  

VISTO il DPR 275/1999, “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;  
VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto allo 

studio e all’istruzione”;  
VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;  
VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008 in tema di collaborazioni esterne alle pp.aa.;  
VISTA  la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  
VISTO  il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 50, recante il Nuovo Codice degli Appalti Pubblici;  
VISTE  le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione 

e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”;  
VISTO  il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 107”;  
VISTI   il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto 
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;  
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale, riportante chiarimenti e facilitazione circa gli interventi formativi 
per i docenti (snodi formativi) 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, 
concernente l’approvazione del Programma nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a titolarità 
del Ministero dell’istruzione e del merito;  

CONSIDERATO in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorità 
1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parità di accesso e di 
completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi 
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 
generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche 
agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità 
(FSE+)” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “l’inclusione e il contrasto alla 
dispersione scolastica”;  

VISTE le Disposizioni, la Normativa e le Istruzioni per l’attuazione del progetto finanziato dal PN “Scuola e 
Competenze” 2021-2027 presenti nell’apposita sezione PN - Fondi Strutturali Europei Plus del portale 
Istruzione del sito del MIM; 

VISTO l’avviso pubblico 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027; 
VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 0101977.04-05-2026 del Ministero dell’Istruzione e del 

Merito – Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza - Programma Nazionale “Scuola 
e competenze” 2021-2027; 

VISTE le delibere degli OO.CC. di approvazione del progetto e adesione all’Avviso in oggetto;  
VISTO il Progetto presentato da questo istituto;  
VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio prot. N. 4866  del 08 maggio 2026; 
VISTO  il decreto di nomina RUP prot. n. 5482/II-05 del 22/05/2026 ; 
VISTO Il Decreto di Avvio della procedura di selezione prot. n. 6406 del 22/06/2026 per la realizzazione 

del progetto   “LiberaL@mente”- ESO4.6.A1.B-FSEPNCA-2026-920;   
VISTO l’Avviso per la selezione del personale Esperto e Tutor prot. n.6433/VII-06 del 22/06/2026 
RICHIAMATI tutti gli atti riguardanti l’avviso di selezione dei docenti Esperti e Tutor    relativo al progetto 

“LiberaL@mente”- ESO4.6.A1.B-FSEPNCA-2026-920- CUP: H24D25002510007, nel quale veniva stabilito 

come termine ultimo per la presentazione delle candidature il giorno 30.06.2026 entro le ore 12:00; 
VISTO il Decreto di nomina della Commissione per la valutazione delle istanze prot. n.  7051/VII-01 del 06/07/2026 
VISTO il Decreto   di pubblicazione della graduatoria prot. n.  7147/VII-01 del 08/07/2026 
VISTO il Decreto di attribuzione incarichi prot. n.7639/VII-06 del 23/07/2026 
VISTO l’integrazione all’Avviso bis per la selezione del personale Esperto e Tutor prot. n.9373/VII-01 del 29/09/2026 
RICHIAMATI tutti gli atti riguardanti l’integrazione all’avviso bis di selezione dei docenti Esperti e Tutor    relativo al 

progetto “LiberaL@mente”- ESO4.6.A1.B-FSEPNCA-2026-920- CUP: H24D25002510007, nel quale veniva 

stabilito come termine ultimo per la presentazione delle candidature il giorno 13.10.2026 entro le ore 12:00; 
VISTO il Decreto   di pubblicazione della graduatoria definitiva bis  prot. n.   10298/VII-01 del19/10/2026 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DECIDE 
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Art.1 - Affidamento incarico 

Vengono individuati  quale ESPERTI e TUTOR,  per la realizzazione di percorsi formativi destinati agli ALUNNI dell’I.O. “F. 
De Sanctis” relativi al progetto “LiberaL@mente”- ESO4.6.A1.B-FSEPNCA-2026-920-CUP: H24D25002510007 
 

Tipologia 
modulo  

Titolo   modulo Personale  n. ore 

 
 
 
Lingua 
Madre 

Comunicare Oggi 
Destinatari: alunni della Scuola Primaria 

Tutor:   Cioffi Anna 30 

#Ultimedaldesanctis 
Destinatari:alunni della Scuola Secondaria di I grado 

Esperto:  Mazzariello Manuela 

  
30 

Natur@myca2  
Destinatari: alunni della Scuola Primaria 

 Tutor:  Moscatiello Fiorinda 30 

 
 
Lingua 
Inglese 

Learn together is beautiful  
Destinatari: alunni della Scuola Secondaria di I grado 

Esperto: Mauriello Lemuel 
  

30 

English for you  
Destinatari: alunni della Scuola Secondaria di I grado 

Esperto: Mauriello Lemuel 
  

30 

 
Art.2 -  Compiti delle figure professionali richieste 

Principali compiti dell’ESPERTO  
- Partecipare all'incontro propedeutico di organizzazione e condivisione dei progetti formativi 

organizzato dall'Istituzione Scolastica;  
- progettare, in collaborazione con il tutor interno la struttura pedagogica/ organizzativa del modulo 

formativo, (obiettivi, competenze, attività, metodologie e prove di verifica) percorsi operativi e 
traguardi;  

- predisporre in collaborazione con il tutor interno i materiali didattici e consegnarli al Gruppo Operativo 
di Progetto prima dell'attivazione del modulo;  

- svolgere attività di docenza;  
- mettere in atto strategie innovative di insegnamento adeguate agli obiettivi programmati;  
- documentare l'attuazione dell'attività di formazione;  
- compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del 

percorso, compresi eventuali questionari proposti dal MIUR e dall'INVALSI;  
- compilare le sezioni relative al modulo nella piattaforma di gestione GPU. 

 
ART. 3 

Principali compiti del TUTOR 
- partecipare all’incontro propedeutico di organizzazione e condivisione dei progetti formativi  
- coordinamento delle attività di individuazione degli alunni impegnati nelle attività progettuali e 

formazione dei relativi gruppi;  
- supporto collaborativo con l’esperto nella predisposizione ed esecuzione delle attività;  
- controllo ed aggiornamento delle presenze degli alunni e delle relative registrazioni;  
- costante monitoraggio sull’andamento attuativo del modulo, con particolare riguardo al rispetto delle 

soglie minime di presenza degli alunni iscritti; 
- inserimento in piattaforma di tutto il materiale documentario di propria competenza e controllo che 

tale operazione sia effettuata anche dagli esperti e dai corsisti;  
- trasmissione al Responsabile del sito web dell’Istituto dei contenuti e delle informative da pubblicare, 

inerenti alle attività progettuali;  
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- mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sul curricolare;  
- curare la restituzione dei risultati delle verifiche;  
- curare la documentazione didattica (materiale e contenuti) in forma cartacea, multimediale e in 

piattaforma;  
- collaborare con l’esperto per espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione 

di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, e materiale documentario;  
- coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle 

competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista. 
 

Art. 4 – Compensi 

Per i Docenti TUTOR il corrispettivo della prestazione viene stabilito in euro 30,00 orario lordo 
omnicomprensivo, soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente, come risulta 
dall’indicazione delle spese generali riportate nel bando in oggetto. Tale importo sarà liquidato ad erogazione 
di attività effettivamente svolta con finanziamento delle azioni P.N. 
Per i Docenti  ESPERTI   il corrispettivo della prestazione viene stabilito in euro 70,00 orario lordo 
omnicomprensivo, soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente, come risulta 
dall’indicazione delle spese generali riportate nel bando in oggetto. Tale importo sarà liquidato ad erogazione 
di attività effettivamente svolta con finanziamento delle azioni P.N. 
Sul compenso spettante saranno applicati i contributi previdenziali ed assistenziali, se dovuti, e le ritenute 

fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 

 

Art.6 Incarico 

Al presente decreto seguiranno le lettere d’incarico individuali . 

Della presente decisione si da immediata comunicazione mediante pubblicazione della graduatoria sul sito 
web istituzionale http://www.omnicomprensivocervinara.edu.it .  
 

La Dirigente Scolastica 

Antonia Marro 
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