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A tutto il personale scolastico 
Agli Atti 

All’Albo/SitoWeb 
Amministrazione Trasparente 

 
  

Oggetto: Decreto nomina R.U.P. - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione 
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 

24/04/2026 – Formazione docenti. 
Codice di progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNCA- 2026-615 

Titolo del progetto: “ Form@ndo” 
CUP: H24D26000680007 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
 
 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante ≪Nuove norme sul procedimento amministrativo≫; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante ≪Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche≫ e successive modifiche e integrazioni; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ≪Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107≫; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;  
VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici”, ove applicabile alle 

procedure di affidamento di servizi, forniture e incarichi connesse all’attuazione del progetto; VISTO 
il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” e, in particolare, l’art. 10; VISTO 
il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante 
le disposizioni comuni applicabili, tra gli altri, al Fondo sociale europeo Plus;  

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 9045 del 1° dicembre 2022, con la 
quale è stato approvato il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTE le successive decisioni di modifica del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 
VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Fondo Sociale Europeo Plus, 
Obiettivo specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ES04.5.A2.B, INTERVENTI DI CUI AL 
DECRETO DEL Ministero e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026, avviso 95165 del 24/04/2026 – 
formazione docenti. 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 09/09/2025, n. 176, recante la destinazione di 
destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il 
potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano 
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nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 
2021/1060.; 

VISTO in particolare, l’art. 1 del D.M. 38 del 06/04/2026, Al fine di contribuire a qualificare, modernizzare e 
rendere più inclusivo il sistema di istruzione e di supportare il personale docente ed educativo, è 
stanziato l’importo di euro 161.161.000,00, a valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Obiettivo specifico ESO4.5., in favore delle istituzioni scolastiche statali 
delle regioni più sviluppate, in transizione e meno sviluppate, di cui all’Allegato 1 al presente decreto 
che ne costituisce parte integrante e sostanziale, per la realizzazione di percorsi formativi per i 
docenti e il personale educativo e ripartite in proporzione sulla base all’organico del personale 
docente, secondo i dati allo stato disponibili e riferiti all’anno scolastico 2025-2026. 

VISTO l’avviso pubblico protocollo AOOGABMI prot. n. 95165 del 24/04/2026; 
VISTA la candidatura presentata in data 05/5/2026;  
VISTO l’atto di autorizzazione / formale ammissione a finanziamento prot. n. AOOGABMI. n. 148735.11-06-

2026, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla 
VISTE le Istruzioni operative per la realizzazione del progetto; 
VISTA le delibere degi Organi Collegiali 
RICHIAMATA la delibera di approvazione del programma annuale e. f. 2026; 
VISTO il CUP H24D26000680007, generato secondo le istruzioni operative rese disponibili dal Ministero 

dell’istruzione e del merito. tramite template n. 2509002 – MIM – PN SCUOLA 2021-2027 
FORMAZIONE DOCENTI  

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. 6373del 22/06/2026; 
CONSIDERATO che l’attuazione del progetto richiede lo svolgimento di attività amministrative, organizzative, 

gestionali, procedurali, di monitoraggio, pubblicità, documentazione, rendicontazione e controllo; 
CONSIDERATA la necessità di individuare il Responsabile Unico del Progetto, ai fini del coordinamento 

generale delle attività connesse alla realizzazione dell’intervento, nonché delle eventuali procedure 
di selezione di esperti, tutor e altre figure professionali e delle eventuali procedure di affidamento di 
servizi e forniture necessarie alla sua attuazione;  

RITENUTO che la Prof.ssa Antonia Marro Dirigente Scolastico dell’Istituto Omnicomprensivo “ F. De 
Sanctis”  di Cervinara (AV) risulta pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento 
in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del Decreto Legislativo n. 
36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’Allegato I.2 al Decreto Legislativo n. 36/2023; 

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste 
dalla succitata norma; 

 
DECRETA 

 
 

Art. 1 Incarico 
Di conferire a se stesso l’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) per la realizzazione dei moduli 
formativi autorizzati dal  Progetto PN 2021/27 “ Form@ndo”-  ESO4.5.A2.B-FSEPNCA- 2026-615 CUP: 
H24D26000680007 di cui al seguente progetto:  
 

Obiettivo Sotto-azione Progetto Importo Autorizzato 

ESO4.5 A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPNCA- 2026-615 € 34.983,00 
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Art. 2 Durata 
L’incarico avrà durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluso 
rendicontazione e controlli di vari livelli e natura;  

Art. 3 Incarico 
I compiti da svolgere sono quelli indicati nell’Allegato I.2 del Dlgs 36/2023 e in particolare quelli descritti negli 
ar-ticoli 6,7,8,9 del predetto Allegato;  

 
DICHIARA INOLTRE 

 
in linea con quanto disposto dalle Istruzioni Operative citate nelle premesse, che non esistono conflitti di 
interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in essere situazioni di 
incompatibilità per lo svolgimento del presente incarico di RUP come da specifica autodichiarazione acquisita 
agli atti della Istituzione Scolastica.  
Di provvedere alla pubblicazione del presente dispositivo in Amministrazione Trasparente e sul sito web 
dell’Istituzione Scolastica all’Albo on Line.  
 
 

 
La Dirigente Scolastica  

Antonia Marro 
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