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Ai Docenti
Al Personale ATA

Sede

OGGETTO: Sciopero del 23 e 24 Maggio 2025 - Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Scuola.

Si  comunica  che,  per  le  intere  giornate  del  23  e  24  maggio  2025,  le  Confederazioni  CSLE e
CONALPE hanno proclamato uno sciopero del personale docente e ATA, a tempo determinato e
indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado con le seguenti motivazioni:
• Stop alle decurtazioni applicate sullo stipendio e l'applicazione del taglio del cuneo fiscale;
• Aumento più oneroso degli stipendi e reale applicazione dello standard Europeo;
• Riconoscimento dei buoni pasto a tutti i dipendenti della scuola così come riconosciuti ai  
            dipendenti del MIM, delle Direzioni Regionali e degli USP;
• Estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado;
• Immediata ispezione in tutte le quelle scuole in cui i Dirigenti con le loro decisioni illegali e
            la non applicazione del CCNL, creano grosse difficoltà psicofisiche al personale;
• Contro i tagli del personale previsti per l'anno successivo.”
Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale istruzione, di
cui all'art.1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della
legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa.
Premesso che ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, firmato
il  2  dicembre  2020,  che  recita  “In  occasione  di  ogni  sciopero,  i  dirigenti  scolastici  invitano il
personale a comunicare in forma scritta,  anche via e-mail,  la propria  intenzione di  aderire allo
sciopero  o  di  non  aderirvi  o  di  non  aver  ancora  maturato  alcuna  decisione  al  riguardo.  La
dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo
restando quanto previsto al comma 6”. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione
della comunicazione il testo integrale del presente comma”.

Pertanto,  si  invitano le  SS.LL.  a  darne comunicazione volontaria  circa l’adesione allo  sciopero
tramite l’Area Personale del Portale Argo > Richiesta Assenza > Assenza per sciopero,  entro il
giorno  22  Maggio  2025  per  poter  valutare  l’entità  della  riduzione  del  servizio  scolastico  e
comunicare le modalità di funzionamento delle attività didattiche alle famiglie.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa ANTONIA MARRO

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 co. 2 D. Lgs. n. 39/93
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