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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO “F. DE SANCTIS”

SCUOLA DELL’INFANZIA- SCUOLA PRIMARIA -ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA DI I° E 1I° GRADO
Via Aldo Moro — 83012 Cervinara (Av) - Tel Segreteria: 0824/ 700588 - Cod. Mecc.: AVIC86700L - Cod. Fisc.:92084830642
PEO: avic86700l@istruzione.it PEC: avic86700l@pec.istruzione.it -
SitoWeb: www.omnicomprensivocervinara.edu.it

All’Autorita di Gestione PON

Al personale docente e ata

Agli Atti

All'Albo/Sito Web
All’amministrazione trasparente
Al personale docente e ata

AVVISO PUBBLICO
PER IL RECLUTAMENTO DI PROGETTISTA E COLLAUDATORE INTERNO ALL’ISTITUZIONE
SCOLASTICA

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Asse V — Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i
— (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali
e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell'economia - Nota di Adesione prot. n. 100100 del 24 luglio 2023 “Realizzazione di reti locali, sia cablate sia wireless,
all’interno degli edifici scolastici, oppure acquisto di lavagne digitali per la trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione
o di strumentazione e attrezzature laboratoriali “green”, sostenibili e digitali, in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 21 luglio 2023, n. 145.”
Codice progetto: 13.1.4A-FESRPON-CA-2023-11
CUP: H24D23001130006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro 21 giugno 2023, n. 123, “Destinazione di ulteriori risorse residue di cui al
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020 in attuazione del Regolamento (UE) 1303/2013 e del Regolamento (UE) 2020/2221".

VISTO I’Awviso per la Realizzazione laboratori “green”, sostenibili e innovativi per le scuole secondarie del
secondo grado ad indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico, in attuazione del decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito 21 giugno 2023, n. 123.

VISTO ['art. 125, comma 4, lettera b), del citato Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede I'utilizzazione
di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali.

VISTI iRegolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del M.I. per la realizzazione degli interventi;

VISTA la Nota autorizzativa del M.l. Prot. Prot. AOOGABMI-107989 del 29 AGOSTO 2023 GIUGNO di
approvazione degli interventi a valere sull’obiettivo/azione;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO [l'art. 10 del D.I. 129/2018;

VISTO il Programma Annuale 2023;

VISTO IL Decreto di Assunzione in Bilancio Prot. N. 7575 del 01/09/2023

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori da coinvolgere per la realizzazione del
progetto;
TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale interno deve avvenire nel rispetto dei

principi di trasparenza e parita di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale
esterno o interno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun
incarico, quindi, pud essere conferito direttamente;
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RILEVATA la necessita da impiegare, nelllambito del progetto 13.1.4A-FESRPON-CA-2023-11,
prioritariamente il personale interno per l'incarico di:
- n. 1 figura di Esperto PROGETTISTA per lo svolgimento delle attivita per la realizzazione del
progetto PON FESR in oggetto;
- n. 1 figura di Esperto COLLAUDATORE per lo svolgimento delle attivita per la realizzazione del
progetto PON FESR in oggetto
Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA

Art. 1 - Oggetto

L'avvio della procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto interno da impiegare nella
realizzazione del progetto 13.1.4A-FESRPON-CA-2023-11.

La procedura prevede la selezione comparativa attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione
delle seguenti figure professionali:

n. 1 esperto per l'incarico di PROGETTISTA per la realizzazione del progetto autorizzato.

n. 1 esperto per l'incarico di COLLAUDATORE per la realizzazione del progetto autorizzato.

L'individuazione della figura prevista dal piano avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente, mediante
selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate nell’ambito
lavorativo afferenti I'uso e la conoscenza della strumentazione tecnica utilizzata per I'attivita laboratoriale.

Art. 2 - Compiti del progettista

- Verifica della congruita della candidatura con le necessita attuali della scuola

- Verifica delle matrici poste in candidature

- Modifica delle matrici per le nuove esigenze

- Redazione del capitolato tecnico secondo la normativa PON

- Verifica della fattibilita del capitolato tecnico

- Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola

- Sopralluogo e verifica degli spazi destinati ai prodotti di rete

- Studio di fattibilita dei piccoli adattamenti edilizi occorrenti

- Progetto esecutivo dei lavori da eseguire

- Capitolato tecnico dei lavori da eseguire e delle forniture occorrenti

- Esecuzione planimetrie e quant’altro necessario alla esecuzione dei lavori e alla istallazione del
materiale

- Redazione, insieme al Dirigente Scolastico, del disciplinare di gara, delle matrici d’acquisto, del
capitolato tecnico definitivo

- Supervisione alla esecuzione dei lavori di installazione e dei piccoli adattamenti edilizi necessari

- di collaborare con il DS e DSGA anche per eventuali problematiche post gara con gli Operatori
Economici partecipanti;

- diredigere il registro delle presenze per comprovare |'attivita lavorativa svolta.

Art. 3 - Compiti del collaudatore

L’esperto Collaudatore avra il compito di:
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e conoscenza della gestione della piattaforma WEB GPU dei PON FESR 2014-2020 per l'inserimento dei
documenti richiesti e del verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti;

e verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e/o lavori rispetto a quanto specificato nel
Bando di gara;

e collaborare con il DS e DSGA al controllo della piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita,
fra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli
acquisti oltre ad eventuali lavori eseguiti;

e redigere un verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti dall'Operatore Economico
aggiudicatario;

e diredigere il registro delle presenze per comprovare |'attivita lavorativa svolta.

Art. 4 - Presentazione domande

Gli interessati produrranno apposita candidatura utilizzando gli allegati A e B, corredata da un dettagliato
Curriculum Vitae in formato Europeo con l'indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze
professionali posseduti.

Inoltre, essa dovra contenere |'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE
2016/679) e la dichiarazione che il candidato non & collegato, ne come socio, ne come titolare a ditte o societa
interessate alla partecipazione alla gara di appalto. La domanda potra essere inviata, indicando nell'oggetto
“Candidatura Esperto interno Progettista/Collaudatore Progetto cod. 13.1.4A-FESRPON-CA-2023- 11”, via
PEC a: AVIC86700L@pec.istruzione.it, o in alternativa consegnata a mano, in busta chiusa, presso gli Uffici di
Segreteria del nostro Istituto sito in VIA Aldo Moro — 83012 Cervinara (AV) , entro e non oltre le ore 14:00
del 25 settembre 2023

In caso di consegna brevi manu, la busta chiusa e sigillata sui lembi, dovra riportare esternamente
I'indicazione “Candidatura Esperto interno Progettista Progetto cod. 13.1.4A-FESRPON-CA-2023- 11”.

La stipula del contratto tra questo Istituto e gli aspiranti dipendenti dalla P.A o da altre amministrazioni, dalle
stesse espressamente autorizzati, € subordinata al rilascio di detta specifica autorizzazione.

Art. 5- Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:

- istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

- Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
|"autorizzazione al trattamento dei dati personali

- Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

- Documento di identita scaduto o illeggibile

- Scheda valutazione titoli non compilata

- Assenza dell’'autodichiarazione Art. 5 partecipazione Ogni facente istanza deve accludere alla
domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento di identita.

Art. 6 - Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di
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un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei
principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo I'ordine di graduatoria.

Art. 7 - Requisiti minimi di accesso
Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
saranno considerarti requisiti di accesso
Requisiti generali:
essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea,
godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

- non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;

- non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilita e/o incompatibilita previste dal D.Igs. n.
39/2013;

- non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale
quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

- aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso, oltre che dei requisiti generali per la
partecipazione ai pubblici concorsi, dei seguenti titoli specifici:

- Requisiti di accesso: Laurea Magistrale o vecchio ordinamento

- Competenze specifiche in materia di utilizzo della strumentazione e delle attrezzature di

laboratorio, anche innovativo.

Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae, pena esclusione.
Il possesso dei predetti requisiti generali e specifici per la partecipazione alla procedura di selezione, inoltre,
dovra essere autocertificato mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive
modifiche, con riserva di questa amministrazione di effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicita
delle dichiarazioni rese.
Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o societa
interessate alle gare di fornitura delle attrezzature

Art. 8 - Criteri di selezione
La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra in base criteri di comparazione dei
curricula con relativo punteggio predeterminati che di seguito si riportano:

CANDIDATO
ISTRUZIONE E FORMAZIONE SPECIFICA PUNTI DA COMPILARE A | DACOMPILARE A CURA
CURA DEL | DELLA COMMISSIONE
CANDIDATO
LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 110 e lode 10
(specialistica o magistrale) 100-110 8
<100 6
LAUREA TRIENNALE ATTINENTE ALLA 110 e lode 5
SELEZIONE 100-110 3
(in alternativa al punto precedente)
<100 2
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Diploma 1

(in alternativa ai punti precedenti)

Dottorato di ricerca attinente alla Sivaluta 1 solo 2

selezione titolo

Master universitario attinente alla Sivaluta 1 solo 1

selezione titolo

Certificazioni Informatiche Punti 1 per Max 5
certificazione punti

Certificazioni professionali per corsi Punti 0,50 per Max 5

specialistici corso punti

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza lavorativa Punti 2 per Max 10

progettazione/Collaudi nel settore esperienza punti

(FESR e Laboratori specifici)

Precedenti esperienze in istituto Punti 1 per Max 5

valutate positivamente esperienza punti

Esperienze lavorative Punti 0,5 per Max 10

extrascolastiche nel settore di esperienza punti

pertinenza

Iscrizione in albi professionali specifici 5 punti

per

quell’incarico\progetto\prestazione

ALTRI TITOLI

Pubblicazioni attinenti al settore di | Puntila Max 5

pertinenza pubblicazione punti

Precedenti esperienze in qualita di | Punti1 per Max 10

esperto/tutor/referente valutazione esperienza punti

PON\POR\MIUR

Certificazione e abilitazione alla Punti 5

professione di RSPP per la sicurezza sui

luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008)

Art. 9 - Esito della selezione

Al termine dell'esame delle candidature verra stilata una graduatoria provvisoria secondo il punteggio
attribuito dalla tabella di valutazione. Data la complessita del progetto da realizzare, a parita di punteggio
verra preferito il candidato che ha maturato il maggior numero di esperienze lavorative nel settore di
pertinenza in qualita di progettista e collaudatore.
Trascorsi 5 (cinque) giorni senza la ricezione di eventuali reclami la graduatoria diventera definitiva.
L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i, affisso all’Albo della
scuola e pubblicato sul sito istituzionale nell’apposita sezione PON.
L'esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso I'lstituto con il Dirigente
Scolastico.

Art. 10 - Attribuzione dell’incarico
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L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze
progettuali.

In caso di rinuncia all'incarico, I'esperto lo comunichera via PEC alla scuola, la quale procedera allo
scorrimento della graduatoria per l'individuazione di altro esperto.

L'attribuzione avverra tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente. Gli aspiranti dipendenti
di altre amministrazioni o da Istituzioni scolastiche, dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente e la
stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art. n. 53 D.Lgs 165/01).

Art.11 - COMPENSO
PROGETTISTA
L'attivita sara retribuita con un compenso pari a € 2.549,99, comprensivi di oneri fiscali e previdenziali.
COLLAUDATORE
L'attivita sara retribuita con un compenso pari a € 2.549,99, comprensivi di oneri fiscali e previdenziali.

Art.12 - Trattamento Dati Personali

| dati personali che entreranno in possesso dell’lstituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Il presente avviso viene pubblicato, ai fini della pubblicizzazione, della sensibilizzazione, ed a garanzia di
visibilita, trasparenza, ruolo e funzione dell’'Unione Europea.

Per I’ obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario,
relativi alla autorizzazione del presente progetto: avvisi, bandi, pubblicita, ecc, saranno tempestivamente
visibili sul sito della scuola al seguente indirizzo: www.omnicomprensivocervinara.edu.it

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Antonia Marro

ANTONIA MARRO
18.09.2023
09:05:08 UTC
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